BARBASTRO

CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION
DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCION CON
CARACTER DE URGENCIA, EN LA CATEGORIA DE ‘OPERARIO DE
ALMACEN’ PARA EL AREA DE LIBRERIA DEL CENTRO DE LA UNED DE
BARBASTRO, CONFORME A LAS SIGUIENTES
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‘ Concurso de méritos (sustitucion con caracter de urgencia)

BARBASTRO ‘ Personal laboral temporal:‘ Operario de almacén-Libreria

‘ Fecha de publicacion de la convocatoria: ‘ 30 de mayo de 2025

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

La finalidad de las presentes bases es regular el procedimiento para la contratacion
de un personal laboral temporal por sustitucién con caracter de urgencia, en la
categoria de Operario de almacén para el area de Libreria del Centro de la UNED
de Barbastro, mediante un concurso de méritos.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Para poder participar en este concurso, los aspirantes deberan cumplir con los
siguientes requisitos en el momento de presentar su solicitud:

e Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de algun otro Estado miembro
de la Unién Europea, o tener la nacionalidad de algun pais con el que Espafia
haya suscrito un tratado internacional que permita la contratacion de
personal.

e Tener cumplidos los 18 afios y no exceder la edad maxima de jubilacion.

e Estar en posesion de una titulacibn minima de Educaciéon Secundaria
Obligatoria (ESO) o equivalente. Las titulaciones obtenidas en el extranjero
deberan estar homologadas por el Ministerio de Educacion y Formacién
Profesional.

e Poseer carné de carretillero
¢ Poseer carné de conducir tipo B.

e No haber sido separado mediante expediente disciplinario de cualquier
Administracién Publica o servicio publico.

3. CARACTERISTICAS DEL PUESTO DE TRABAJO

Nombre del puesto: = Auxiliar administrativo (Operario de almacén)

Categoria profesional: = Grupo C2, nivel 17

Las correspondientes a la categoria profesional, con los

Retribuciones = . . .
diversos complementos asociados al puesto de trabajo.

Ubicacion del puesto:  Barbastro
Area de destino: = Libreria

Dependencia: Dependencia directa de la directora de la libreria

La dedicacion de la persona seleccionada sera a tiempo
completo, en turno de mafiana.

1 mes. Durante este periodo de prueba sera posible
Periodo de prueba dejar sin efecto la contratacion a instancias de
cualquiera de las dos partes.

Mientras dure la situacion de incapacidad temporal del
titular de la plaza de personal laboral que va a sustituir.

Jornada de trabajo:

Duracioén del contrato
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4. FUNCIONES DEL PUESTO

Asegurar la correcta recepcion, almacenamiento, clasificacion, preparacion de
pedidos y envio de materiales de la libreria de la UNED, lo cual incluye también el
manejo de equipos de transporte dentro del almacén.

5. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes deberan enviarse por correo electrébnico a la direccion
convocatoria@unedbarbastro.es, indicando en el asunto "OPERARIO ALMACEN" y
adjuntando unicamente dos archivos en formato PDF:

1. Solicitud (Anexo l), cumplimentada y firmada
2. Curriculum

El plazo de presentacién de solicitudes sera desde el dia de publicacion de estas
bases hasta el 8 de junio de 2025 a las 23:59 horas.

6. EVALUACION Y SELECCION DE LAS SOLICITUDES

6.1. La evaluacion de las solicitudes se llevara a cabo por una Comisién que estara
formada por los siguientes miembros:

* Presidenta: Directora de la UNED de Barbastro, o persona en quien delegue
* Vocal: Directora de la Libreria virtual de la UNED, o persona en quien delegue
* Secretaria: Secretaria de la UNED de Barbastro, o persona en quien delegue

6.2. Los curriculos de los aspirantes que cumplan con los requisitos minimos
exigidos en la convocatoria (titulo de graduado en ESO, carné de carretillero y
carné de coche tipo B), seran evaluados por la Comision de seleccion de
conformidad con el siguiente baremo:

1. Curriculum vitae del candidato/a: Max. 50 puntos

Para la valoracién de estos méritos se podra requerir a los aspirantes que presenten las
certificaciones, titulos o justificantes que avalen lo expresado en el curriculo. Con el mismo objeto,
la comision de valoracién podra convocar a una entrevista a los aspirantes mejor puntuados.

» (Hasta 5 puntos) Por titulaciéon superior a la requerida en la oferta (1 punto por
titulo de Bachillerato o FP de Grado Medio, 3 puntos por FP de Grado Superior
y 5 puntos por titulaciéon universitaria). En caso de tener varias titulaciones solo
se tendra en cuenta una, la de mayor nivel.

» (Hasta 10 puntos) Por haber realizado el curso ‘Actividades auxiliares de
almacén’.

> (Hasta 35 puntos) Experiencia profesional previa como operario en almacenes de
distribucién (1 punto por mes trabajado).
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El resultado de la seleccidn realizada por la Comision de Evaluacién sera publicado
en la web del centro (www.unedbarbastro.es) y comunicado directamente al
interesado/a.

7. CONDICIONES DE DISFRUTE DEL CONTRATO

e La incorporacion del adjudicatario/a de la plaza sera comunicada en tiempo y
forma por la Direccion del Centro. La persona seleccionada quedara sujeta al
periodo de prueba establecido en el punto 3 de las presentes bases, durante el
cual sera posible dejar sin efecto la contratacion a instancias de cualquiera de
las dos partes.

e El contrato tendra caracter temporal, por el tiempo que dure la situacion de
incapacidad temporal del titular de la plaza del personal laboral que va a sustituir,
y se desarrollara a tiempo completo.

e Ellugar de trabajo sera la sede del almacén de la libreria del Centro de la UNED
en Barbastro, sita en la calle Conde Berenguer, 22300, Barbastro (Huesca).

e El contrato tendra una dotacién econémica correspondiente al Grupo Profesional
C2, nivel 17, con los diversos complementos asociados al puesto de trabajo.

8. DISPOSICIONES FINALES

Los aspirantes, por el hecho de participar en el presente concurso, se someten a las
bases de esta convocatoria y su desarrollo y a las decisiones que adopte la Comisién
Evaluadora en el uso de sus potestades, sin perjuicio de las reclamaciones
pertinentes.

La contratacion de personal laboral temporal por sustitucion con caracter de
urgencia tendra caracter de excepcionalidad y no creara derechos sobre un puesto
fijo.

Los casos no previstos en estas bases seran resueltos por la Direccion del Centro
de la UNED de Barbastro, conforme a la normativa aplicable.

Firmado digitalmente por:
Angeles Pérez Esmiol
Directora del Centro de la
UNED de Barbastro
o
v
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